AN

ALLIANCE 4 TRAINING

Niveau
Fondamentaux

Public

® Meétiers de I'exploration production, exploitants au sens large : opérationnels de tous niveaux, personnels supports de tous

niveaux en filiale et au siege, encadrement, Management

Objectifs

Les apprenants seront capables de mettre en ceuvre les compétences suivantes :

ancrer les objectifs de réduction et maitrise des émissions
identifier les leviers d'action

prendre conscience que chacun est acteur pour réduire les émissions

convaincre les opérationnels de la nécessité de suivre scrupuleusement les regles (flaring policy ...) définies par la filiale

aider a la mise en place d’un systéme de management de I'énergie rigoureux et précis

savoir pleinement exploiter les informations des GM Métier et Environnement

Pédagogie & ressources techniques

Etudes de cas et REX de l'industrie

Présentation de procédures opératoires avec illustrations terrain

Evaluation des acquis

Quiz

Prérequis
Avoir réalisé les autres formations sur le sujet: Serious game carbon quest

Responsable

Formateur TotalEnergies Learning Solutions, ayant une expertise dans le domaine et formé a des méthodes pédagogiques
modernes adaptées aux besoins spécifiques des apprenants issus du milieu professionnel

Programme

DESCRIPTION

Les enjeux climatiques.

Empreinte de I'exploitation amont.

Identifier les leviers d’action sur les sites et dans les études.
Etudier des cas réels.
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Retours d’experiences et ressources.

Please contact our disabled persons referent to check the accessibility of this training program:

tls-handicap@totalenergies.com
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