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ALLIANCE 4 TRAINING

Level
Knowledge

Public

® Tous les acteurs du Processus travaux

Objectives
Les apprenants seront capables de mettre en oeuvre la compétence suivante :
® décrire les fondamentaux sur le Processus travaux

Pedagogical & technical resources
® Etudes de cas, REX

® Pédagogie interactive sous forme d'échanges avec le groupe

Assessment of achievements

® Quiz

Prerequisites
Connaissance de base des étapes et fonctions requises dans le Processus Travaux

Responsable
Formateur TotalEnergies Learning Solutions, ayant une expertise dans le domaine et formé a des méthodes pédagogiques
modernes adaptées aux besoins spécifiques des apprenants issus du milieu professionnel

Program

DESCRIPTION

Evolution du Processus Travaux et retours d'expériences.
Les étapes du Processus Travaux.
® QObijectif et déroulement.

® QOutils et documents requis.
® |dentification des bonnes pratiques et points d'attention.

Identification des fonctions requises pour le processus défini :
® Définition des actions propres a chaque fonction.

Please contact our disabled persons referent to check the accessibility of this training program:

tls-handicap@totalenergies.com

laurent.stephane@totalenergies.com
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